Comité consultatif pour I'environnement de la Baie James
James Bay Advisory Committee on the Environment
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Poste d’analyste

Enoncé de critéres de mérite

Titre du poste : Analyste en environnement

Organisation :  Comité consultatif pour 'environnement de la Baie James (CCEBJ)

Description de I'organisme

Le CCEBJ a pour mandat d’étudier et de faire des recommandations aux gouvernements
concernant les projets de lois, de réglements et de politiques pouvant avoir une incidence sur le
régime de protection de I'environnement et du milieu social de la Convention de la Baie James et
du Nord québécois. Le CCEBJ doit également surveiller I'administration du processus
d’évaluation et dexamen des impacts environnementaux et sociaux de projets.

Le Comité administratif du CCEBJ, composé d’'un membre de chaque partie, supervise le travail
de l'analyste.

Qualifications essentielles

e Diplédme universitaire de second cycle dans un domaine des sciences biophysiques, des
sciences de l'environnement, de la géographie, de I'aménagement du territoire ou un
agencement acceptable d’études, de formations et d’expérience pertinentes au poste.

e Exigences linguistiques : maitrise de I'anglais et du francais.

e Expérience de travail significative dans le domaine de I'environnement.

o Expérience dans I'analyse et la préparation de rapports dans le domaine de I’environnement.
o Expérience de la prestation de conseils et d'informations destinés a des gestionnaires.

o Expérience de gestion de projets.

e Connaissance du contexte d’application de la Convention de la Baie James et du Nord
québécois (CBJNQ), notamment du régime de protection de I'environnement et du milieu
social (chapitre 22).

e Capacité d’'analyse, d’interprétation et de formulation de recommandations.

e Capacité a rédiger des documents de grande qualité dans le domaine de I'environnement.
e Rigueur scientifique.

o Esprit d’équipe.

¢ Bonnes relations interpersonnelles.

e Bon jugement.



Qualifications constituant un atout

o Expérience de travail nécessitant une collaboration ou une coordination avec des organismes
gouvernementaux, d’autres organismes de la Convention ou d’autres intervenants.

o Expérience avec I'utilisation de logiciels de cartographie (SIG).

o Expérience de travail pertinente en milieu autochtone.

e Bonne connaissance du territoire et des communautés de la Baie James.

e Connaissance de la langue crie.

Conditions d’emploi

e Contrat d'un an, avec possibilité de renouvellement;
e Lieu de travail principal : secrétariat du CCEBJ, a Montréal;

e Rencontres et visites-terrains occasionnelles a I'extérieur, notamment sur le territoire de la
Baie James.

e Entrée en fonction prévue : 8 novembre 2010

Salaire annuel

e 40000 % a60000$, selon I'expérience et la scolarité.

Coordonnées et échéance

Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur curriculum vitae et une lettre de
présentation par courriel au plus tard le 10 septembre 2010 :

04 :  marc.jetten@ccebj-jbace.ca
cc. louise.belanger@ccebj-jbace.ca

Comité consultatif pour I'environnement de la Baie James
383, rue Saint-Jacques, bureau C-220

Montréal (Québec) H2Y 1N9

. (514) 286-4400

. (514) 284-0039

Pour plus d’information, consultez le site Internet du CCEBJ : www.ccebj-jbace.ca




